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Die Scooky-App (Transfernetzwerk s_inn) 

Im hektischen Schul-Alltag bleibt der Austausch zwischen Lehrern und Lehrerinnen, Schul-

Sozialarbeiter_innen und Mitarbeitenden der Offenen Ganztagsschule bisweilen auf der Strecke. 

Deshalb haben sich drei junge Talente aus dem Ruhrgebiet eine Lösung ausgedacht: die „Scooky-App“. 

Sie kann als „digitales Klassenbuch verstanden werden und bietet mannigfaltige Funktionen. Ob 

Sozialverhalten der Schüler_innen, persönliche Daten wie etwa Allergien, Stundenpläne, Termine, 

Nachhilfebedarf oder auch Noten: In der App wird all das festgehalten, was für die Kolleg_innen im 

Arbeitsalltag relevant ist. Ein digitaler Austausch, der jedoch nicht als Ersatz für das persönliche 

Gespräch gedacht ist. 

Erste Schulen starten mit der App 2019 einen Testlauf – etwa die Hans-Ehrenberg-Schule in Bielefeld 

oder die Evangelische Gesamtschule Gelsenkirchen-Bismarck. „Scooky“ verfügt über einzelne Module, 

mit denen auf die Bedürfnisse der jeweiligen Schule eingegangen werden kann. Überdies ist die App mit 

dem bereits bestehenden Verwaltungsprogramm des Landes NRW via Schnittstelle verknüpfbar. In 

puncto Bedienbarkeit und Nutzen ist eine Evaluation seitens der EvH RWL auf der Basis des Testlaufs 

geplant. Ziel ist es, Kommunikation und Arbeitsstrukturen aller Akteure einer Ganztagsschule zu 

verbessern und den Unterricht optimal vor- und nachzubereiten, wovon insbesondere die Schüler_innen 

einen Vorteil haben. Um diesen Entwicklungen entgegenzusteuern, wurden in dem Projekt 

Mitarbeiterbetreuungsformate (EAP) und Modelle des betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) 

zu einem Betrieblichen Sozial- und Gesundheitsmanagement (BGSM) zusammengefasst und erprobt. 

Dazu wurden die Methoden der Analyse und Screening, der dialogorientierten Interventionsplanung 

sowie von Impulslerneinheiten, flexibler betrieblicher Sozialarbeit, Team-Supervision und Mediation 

eingesetzt.  
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